Umowa Nr …..../2024

zawarta w dniu ………..……. w Warszawie pomiędzy
Narodowym Instytutem Onkologii im. Marii Skłodowskiej-Curie – Państwowym Instytutem Badawczym, ul. W. K. Roentgena 5, 02-781 Warszawa, wpisanym do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS 0000144803, NIP 525-000-80-57, REGON 000288366, zwanym dalej „Zamawiającym”, 
reprezentowanym przez dr n. med. Witolda Tomaszewskiego – Zastępcę Dyrektora ds. Zarządzania, na podstawie udzielonego pełnomocnictwa
a
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................... 
zwanym dalej „Wykonawcą”, 
łącznie zwanych „Stronami”.
Wykonawca został wybrany poza ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych Dz.U.2022, poz. 1710 ze zm. (zwaną dalej Ustawą) zgodnie z postanowieniami art. 2 ust. 1 pkt 1 Ustawy.
§ 1. Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest przeprowadzanie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego pomiarów natężenia pola elektromagnetycznego w środowisku pracy, zwanych dalej „pomiarami”, wymienionych w załączniku do niniejszej umowy oraz opracowywanie i przekazywanie Zamawiającemu sprawozdań z pomiarów.
1. Pomiary będą wykonywane przez Wykonawcę zgodnie z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa, w szczególności zgodnie z:
1. rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 2 lutego 2011 r. w sprawie badań i pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia w środowisku pracy (Dz.U.2011, Nr 33, poz. 166, t.j. Dz.U.2023, poz. 419),
1. rozporządzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 czerwca 2016 r. 
w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy przy pracach związanych z narażeniem na pole elektromagnetyczne (Dz.U.2016, poz. 950, t.j. Dz.U.2018, poz. 331),
oraz wymienionymi w załączniku nr 1 metodami badawczymi.
1. Pomiary będą wykonywane na stanowiskach pracy wskazanych przez Zamawiającego oraz 
w terminach uzgodnionych z Wykonawcą z 14 (czternasto) dniowym wyprzedzeniem.
§ 2. Obowiązki Stron umowy
1. Wykonawca oświadcza, że: 
1. czynności stanowiące przedmiot umowy wykona osobiście,
1. jest w stanie zapewnić właściwą realizację umowy, posiada niezbędne zaplecze techniczne oraz zatrudnia wykwalifikowanych i kompetentnych pracowników,
1. będzie realizował umowę z należytą starannością, z poszanowaniem przepisów prawa oraz standardów dotyczących przedmiotu umowy.
1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania usługi swoim sprzętem, narzędziami i materiałami.
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za prawidłowe przeprowadzenie pomiarów oraz sporządzenie sprawozdań.
1. Wykonawca ma prawo do zmiany zaproponowanej metodyki badawczej/metodyki oznaczenia na inną, równoważną, w przypadku gdy metodyka uległa zmianie lub nastąpiła aktualizacja zakresu akredytacji.
1. Zamawiający udostępni Wykonawcy urządzenia emitujące pole elektromagnetyczne, przy których będą wykonywane pomiary oraz zapewni obsługę tych urządzeń, udzieli Wykonawcy wszelkich informacji niezbędnych do wykonania pomiarów oraz do opracowania sprawozdań.
1. Po wykonaniu pomiarów Wykonawca jest zobowiązany do opracowania sprawozdania i przekazania go Zamawiającemu w terminie 14 (czternastu) dni roboczych licząc od daty wykonania pomiarów. 
§ 3. Wynagrodzenie
1. Za wykonanie usługi objętej niniejszą umową Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie liczone według cen jednostkowych określonych w załączniku nr 1 do umowy pomnożonych przez liczbę wykonanych pomiarów w danym okresie. Wynagrodzenie będzie płatne po wykonaniu pomiarów i przekazaniu Zamawiającemu sprawozdania z pomiarów w dwóch egzemplarzach. 
1. Łączne wynagrodzenie z tytułu wykonania niniejszej umowy nie może przekroczyć wartości kwoty brutto wynoszącej ..................... zł (słownie: ......................................................................................).
1. Kwota, o której mowa w ust. 2 obejmuje wszystkie koszty związane z realizacją niniejszej umowy, 
w tym koszt wykonania pomiarów, opracowania sprawozdań z pomiarów, laminowanie rysunków 
z zaznaczonymi strefami, oznakowanie znakami ostrzegawczymi, a także koszty logistyczne (dojazdy, noclegi, wyżywienie, itp.). 
1. Zmiana cen jednostkowych za wykonanie pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia określonych w załączniku nr 1 do niniejszej umowy może nastąpić w przypadku: 
1. zmiany stawek podatku VAT,
1. [bookmark: mip33168184]zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. 
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
1. [bookmark: mip33168185][bookmark: mip33168186]zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,
1. zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych,
jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.
1. Każdorazowo, przed wprowadzeniem zmiany wynagrodzenia netto/brutto, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu na piśmie, wpływ zmian stawek podatku VAT, zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonej na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, zasad gromadzenia i wysokości wpłat do Pracowniczych Planów Kapitałowych - jeżeli będą miały wpływ na koszty wykonania umowy oraz propozycje nowego wynagrodzenia, potwierdzone powołaniem się na przepisy, z których wynikają zmiany. 
1. Zmiana wynagrodzenia netto/brutto wymaga podpisania aneksu do niniejszej umowy, który wchodzi w życie nie wcześniej niż z dniem wejścia w życie przepisów, z których wynikają wyżej wymienione zmiany.
1. Wszelkie należności wynikające z niniejszej umowy płatne będą na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawcę na fakturze, w terminie 14 (czternastu) dni od daty doręczenia prawidłowo wystawionej faktury oraz przekazania sprawozdania z wykonanych pomiarów w dwóch egzemplarzach.
1. Wykonawca dostarczy fakturę do Kancelarii Zamawiającego mieszczącej się w Warszawie (02-781) przy ul. W. K. Roentgena 5 lub do Działu Księgowości Zamawiającego mieszczącego się 
w Warszawie (02-034) przy ul. Wawelskiej 15B. Na fakturze należy podać numer niniejszej umowy.
1. Za datę zapłaty Strony przyjmują datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
§ 4. Kary umowne
1. W przypadku, gdy Wykonawca nie wykona usługi w uzgodnionym terminie, zgodnie 
z postanowieniami zawartymi w § 1 ust. 3 niniejszej umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1% wartości jednostkowego wynagrodzenia brutto za wykonanie usługi, określonego w załączniku nr 1 do umowy za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, odrębnie dla każdego źródła (urządzenia).
1. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego na podstawie § 5 ust. 2 Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wartości brutto łącznego maksymalnego wynagrodzenia określonego w § 3 ust 2.
1. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 30% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 2 Umowy.
1. Zamawiający może potrącać wymagalne kary umowne z wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 
w przypadku niezapłacenia ich w terminie wskazanym w nocie obciążeniowej.
1. W przypadku, gdy wartość roszczeń z tytułu nienależytego wykonania lub niewykonania umowy przewyższy wysokość zastrzeżonych kar umownych, Zamawiający może dochodzić odszkodowania na zasadach ogólnych.
1. W przypadku nieterminowej zapłaty wynagrodzenia Wykonawca może domagać się zapłaty odsetek za opóźnienie.
§ 5. Okres obowiązywania umowy
1. Umowa zawarta została na okres 24 miesięcy liczony od dnia jej podpisania lub do wyczerpania wynagrodzenia łącznego, o którym mowa w § 3 ust. 2, zależnie od tego, co nastąpi wcześniej.
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy w przypadku co najmniej dwukrotnego niewykonania usługi w terminie określonym w § 1 ust. 3 lub w przypadku rażącego naruszania innych obowiązków Wykonawcy, po uprzednim wezwaniu wykonawcy do prawidłowego wykonania umowy. 
1. W przypadku odstąpienia od umowy przed terminem określonym w ust. 1 Wykonawcy przysługuje prawo do wynagrodzenia za prawidłowo wykonane usługi do czasu odstąpienia od umowy przez Zamawiającego. 
§ 6. Cesja i poufność
1. Wykonawca nie może przenieść praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego, w szczególności na podstawie umowy przelewu wierzytelności, umowy poręczenia, umowy zastawu ani żadnej innej podobnej umowy, wskutek której dochodzi do przeniesienia praw i obowiązków Wykonawcy na osobę trzecią, w tym do zarządzania i administrowania wierzytelnością Wykonawcy.
1. Strony zobowiązują się do nieujawniania, niepublikowania, nieprzekazywania, nieudostępniania 
w żaden inny sposób osobom trzecim jakichkolwiek danych o transakcjach stron, jak również:
1. informacji dotyczących podejmowania przez każdą ze stron czynności w toku realizacji niniejszej umowy,
1. informacji zastrzeżonych jako tajemnice stron w rozumieniu ustawy z dnia z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,
1. innych informacji prawnie chronionych, które uzyskają w związku z realizacją niniejszej umowy, bez względu na sposób i formę ich utrwalenia lub przekazania - o ile informacje nie są powszechnie znane, bądź obowiązek ich ujawnienia nie wynika z obowiązujących przepisów prawa.
1. Obowiązkiem zachowania poufności nie jest objęty fakt zawarcia umowy ani jej treść w zakresie określonym obowiązującymi przepisami prawa.
1. Każda ze Stron zobowiązuje się do ochrony informacji poufnych, udostępnionych przez drugą stronę w celu prowadzenia działań wynikających z niniejszej umowy i nie wykorzystywania ich przeciwko interesom drugiej strony.
1. Wykonawca zobowiązuje się do przetwarzania danych osobowych zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowiązującego wyłącznie w zakresie niezbędnym do prawidłowego wykonania postanowień niniejszej umowy. Przetwarzanie danych osobowych przez Wykonawcę w innym celu wymaga każdorazowej pisemnej zgody Zamawiającego.
1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, do których uzyskał dostęp w związku bądź przy okazji wykonywania zleconych czynności, a zwłaszcza informacji objętych tajemnicą przedsiębiorstwa, służbową i zawodową.
1. Obowiązek zachowania w tajemnicy informacji chronionych obowiązuje bez ograniczeń czasowych, także po rozwiązaniu lub wygaśnięciu niniejszej umowy. 
§ 7. Przetwarzanie danych osobowych i obowiązek informacyjny
Wykonawca oświadcza, że wypełni w imieniu Zamawiającego obowiązki informacyjne przewidziane 
w art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wobec osób fizycznych, których dane osobowe  udostępnił w celu realizacji niniejszej umowy. Klauzula informacyjna stanowi załącznik nr 2 do niniejszej umowy.
§ 8. Siła wyższa
1. W przypadku gdy okoliczności „siły wyższej” uniemożliwiają wykonanie jakichkolwiek ze zobowiązań umownych którejkolwiek ze Stron, określony termin wykonania zobowiązań umownych będzie wydłużony na czas trwania okoliczności „siły wyższej” oraz odpowiednio o czas trwania jej skutków.
2.	Jako okoliczności „siły wyższej” rozumie się wydarzenia i okoliczności nadzwyczajne, nieprzewidywalne i niezależne od Stron umowy. 
3.	W przypadku, gdy którakolwiek ze Stron nie jest w stanie wywiązać się ze swych zobowiązań umownych w związku z okolicznościami „siły wyższej” winna o tym poinformować drugą Stronę 
w formie pisemnej w terminie do 14 (czternastu) dni od daty powzięcia wiadomości o zaistnieniu okoliczności „siły wyższej”.
4.	Gdy okoliczności „siły wyższej” uniemożliwiają jednej ze Stron umowy wywiązanie się ze zobowiązań umownych przez okres dłuższy niż 1 (jeden) miesiąc, Strony umowy mogą rozwiązać umowę 
w całości lub w części. W takim przypadku sposób wykonania postanowień umowy oraz jej końcowe rozliczenie wymagać będzie uzgodnienia przez Strony umowy.
§ 9. Postanowienia końcowe
1. Za dni robocze przyjmuje się dni od poniedziałku do piątku, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy.
1. Wszelkie zmiany lub uzupełnienia postanowień niniejszej umowy wymagają formy pisemnej
w postaci aneksu do umowy. 
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego. 
1. Spory mogące wyniknąć na tle wykonania postanowień niniejszej umowy Strony poddają pod rozstrzygnięcie Sądowi właściwemu miejscowo ze względu na siedzibę Zamawiającego. 
1. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 


Załączniki:
1. Załącznik nr 1. Formularz cenowy – pomiary natężenia pola-EM;
1. Załącznik nr 2. Klauzula informacyjna dla osób skierowanych do realizacji umowy.



ZAMAWIAJĄCY						WYKONAWCA



Załącznik nr 1. Formularz cenowy – pomiary natężenia pola-EM

	Lp.
	Czynność
	Źródło/urządzenie
	Liczba urządzeń
	Cena jednostkowa netto [zł]
	Podatek
	Cena jednostkowa brutto [zł]

	
	
	
	
	
	[%]
	kwota [zł]
	

	1. 
	Pomiar natężenia pola-EM w środowisku pracy wykonany zgodnie z „Podstawami i metodami oceny środowiska pracy”, 2016, nr 4 (90), 
s.151-180 z wyliczeniem wskaźnika W
	Urządzenia do magnetoterapii
	2
	
	
	
	

	1. 
	Pomiar natężenia pola-EM w środowisku pracy wykonany zgodnie z PN-T-06580-3:2002. Metoda dostosowana do obszaru regulowanego 
z wyliczeniem wskaźnika W
	Rezonans magnetyczny
	6
	
	
	
	

	1. 
	Pomiar natężenia pola-EM w środowisku pracy wykonany zgodnie z PN-T-06580-3:2002. Metoda dostosowana do obszaru regulowanego 
z wyliczeniem wskaźnika W
	Diatermia chirurgiczna (62)
Diatermia 
fizykoterapeutyczna (1)
	126
	
	
	
	

	1. 
	Laminowanie rysunków z zaznaczonymi strefami 
	
	
	
	
	
	

	1. O
	Oznakowanie znakami ostrzegawczymi
	
	
	
	
	
	

	1. 
	Opracowanie sprawozdań z pomiarów w dwóch egz.
	
	
	
	
	
	

	1. 
	Logistyka
	
	
	
	
	
	



[bookmark: _GoBack]

[bookmark: _Toc71027263]Załącznik nr 2. Klauzula informacyjna dla osób skierowanych do realizacji umowy

Zgodnie z art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), dalej „RODO”, informujemy, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Narodowy Instytut Onkologii im. Marii Skłodowskiej-Curie – Państwowy Instytut Badawczy (dalej „NIO-PIB”) ul. W. K. Roentgena 5, 
02-781 Warszawa.
1. Z Inspektorem Ochrony Danych w NIO-PIB można się skontaktować telefonicznie lub e-mailowo. Telefon 22 5462889, e-mail iod@nio.gov.pl .
1. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w ramach zawartej umowy pomiędzy NIO-PIB
a Pani/Pana Pracodawcą.
1. NIO-PIB będzie przetwarzał Pani/Pana: imię, nazwisko, numer telefonu, adres e-mail.
1. Pani/Pana dane osobowe NIO-PIB uzyskał od Pani/Pana Pracodawcy.
1. NIO-PIB będzie przetwarzał Pani/Pana dane osobowe na podstawie:
1. art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w związku z obowiązującymi przepisami prawa, w szczególności:
· rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 2 lutego 2011 r. w sprawie badań i pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia w środowisku pracy,
· rozporządzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 czerwca 2016 r. 
w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy przy pracach związanych z narażeniem na pole elektromagnetyczne,
· z ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach;
1. art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, w zakresie realizacji zawartej umowy oraz ustalenia, obrony 
i dochodzenia roszczeń.
1. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być podmioty kontrolne i nadzorcze, osoby lub podmioty wykonywujące na rzecz NIO-PIB usługi doradcze, konsultacyjne, audytowe oraz świadczące pomoc prawną.
1. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres 30 lat. Po tym okresie dane będą przetwarzane jedynie w zakresie i przez czas wymagany ustawą o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
1. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, zgodnie z art. 22 RODO.
1. Posiada Pani/Pan:
1. na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;
1. na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;
1. na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO;
1. prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO.
1. Nie przysługuje Pani/Panu:
1. w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;
1. prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;
1. na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

